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Miksi?

Defusing eli valiton purkaminen tarkoittaa
eri-tyisen rankan tyotilanteen psyykkisen
kuormi-tuksen purkamista saman tyovuoron
kuluessa koulutetun ohjaajan tuella.

Monen alan ammattilaiset ja monien orga-
nisaatioiden perustason tyoryhmat, tiimit ja
tyoparit joutuvat tyonsa vuoksi toistuvasti
inhimillisen elaman rankkoihin aaritilanteisiin.
Ne voivat liittya vakaviin onnettomuuksiin,
loukkaantumisiin, vakivaltaan, vakaviin sairas-
tumisiin tai perheen kriiseihin jne. Uhreina
ovat useimmiten tavalliset kansalaiset: miehet,
naiset, aikuiset, lapset. Joskus uhka, vaara tai
vahinko koskee itse tyontekijaa tai hanen kol-
legaansa.

Traumaperainen stressihairio on psyykkinen
hairio, joka voi kehittya traumaattisten koke-
musten seurauksena. Tutkimukset osoittavat,
etteivat edella mainitut ammattilaisetkaan ole
“immuuneja” psyykkiselle kuormitukselle. Esi-
merkiksi kansainvalisten tutkimuksien mukaan
palo- ja pelastustoimen ammattilaisista 7-37%
karsii traumaperaisesta stressihairiosta, kun
vastaava luku tavallisten kansalaisten kes-
kuudessa on 2-4%.

Osa ammatillista koulutusta tahtaa siihen, ettd
ammattilainen pystyy kohtaamaan rankkoja
tyotilanteita ja tyoskentelemaan niissa

ammatillisesti ja tehokkaasti.
Tyokokemus lisaa ammattilaisen
selviytymismahdollisuuksia pahoissa
paikoissa.

Suomessa on pitkadan ollut vallitseva
selviytymisstrategia unohtamisen
strategia: “Unohdetaan menneet ja
katsotaan eteenpdin. Ei ajatella sita.’

’




Taman paivan traumatutkimus ja -teoria eivat
tue unohtamisstrategiaa. Rankoista
kokemuksista selviytymiseen liitetaan nykyaan
hairitsevan tapahtuman ja siihen liittyvien
ajatusten ja tunteiden ”neutraloiminen”
kohtaamalla ja lapikdymalld koettu tapaus
turvallisissa olosuhteissa samassa tapahtumassa
mukana olleiden kollegoiden kanssa.

Miten?

Defusing on menettelytapa, jolla ammattilai-
set tuoreeltaan kayvat lapi poikkeuksellisen
rankan tyokokemuksen, jotta kokemus ei jaisi
yhtena psyykkisena kuormana altistamaan
traumaperaiselle stressihairiolle. Vahingollinen
vaikutus ei valttamatta tule ammattilaisille
yhdesta rankasta kokemuksesta, vaan tyouran

varrella toistuvista kasaantuvista vaikutuksista.

Tassa mielessa on kyse tyokyvyn yllapidosta.

Kenelle?

Ammattialoja, joiden piirissa tallainen altistu-
minen on tavallista, ovat palo- ja pelastustoimi,
poliisi ja vartiointityo seka akuutti sosiaali- ja
terveysalan tyo. Oma erityisalansa on tyo-
terveyshuolto, jonka edustajat voivat auttaa
asiakasorganisaatioidensa jasenia rankkojen
tyotilanteiden jalkeen.

Defusing-koulutus valmistaa ohjaajia, jotka
toimivat defusing-istuntojen ohjaajina seka ar-
vioivat mahdollisen jatkoavun tarpeen.
Ajatuk-sena on, etta defusing-ohjaajat tulevat
oman organisaation sisalta, jolloin ohjaajat
tuntevat maailmaa, jossa rankat tilanteet
tapahtuvat.
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Koulutuspaikka:

Vesalan leiri- ja toimintakeskus
(Neulakankaantie 61, Jyvaskyld).

Koulutuspaikka on uusi, joka on
valmistunut kayttéon 1.10.2023.
https://www.jyvaskylanseurakunta.fi/vesala.

Vesalassa on yopymismahdollisuus
ruokailuineen.


https://www.jyvaskylanseurakunta.fi/vesala

Vesalan kustannukset:

Majoittujat: Majoitus ja ruokailupaketti (65,00 + 40,00) Yht. 105,00/y6
Majoitus: Valo tai Lyhty 65,00/hl6/y6 Sis. Aamiaisen, Liinavaatteet (pinkkana
pedilld), saunavuoro

1 hh lisdhinta: 18,00/y6

Etuyd: 65,00/h16/y6 Sis. Aamiaisen, Liinavaatteet (pinkkana pedilld)
Ruokapaketti: 40,00/hl6/pdiva Sis. Lounas, piivikahvi, paivillinen, llitapala
Hinnat sisdltavat ALV:n. Naistd kustannuksista vastaa seka laskuttaa Vesala.
Koulutuksen kustannukset:

420,- + alv,siséltden opetuksen ja opetusmateriaalin.

Mikali samasta tyoyksikosta osallistuu koulutukseen useampi koulutettava,
maksaa ensimmainen tdyden hinnan ja seuraavat saavat 15 % alennuksen.
limoittautuminen:

lImoittautuminen 1.4.2026 mennessa.

[Imoittaudu tasta

Kouluttaja:

Kouluttajana toimii TtM, tyGterveyshoitaja, defusing- kouluttaja, tyénohjaajaAnneYldnen
Lisatiedot ja ilmoittautuminen:

Suomen Yhteis6akatemia Oy

puh.040 7192 309

akatemia@sya.fi


https://www.sya.fi/ilmoittautuminen/
www.sya.fi/ilmoittautuminen
https://www.sya.fi/ilmoittautuminen/

10.00-12.00 Tulokahvi, jarjestaytyminen,
kurssin tavoitteet ja tyoskentelymenetelmat.
Tyoelaman traumaattiset tapahtumat ja henki-
nen kuormitus seka naiden vaikutukset
tyoky-kyyn ja jaksamiseen.

12.00-13.00 Lounas

13.00-14.30 Ohjaajan oma persoona tyova-
lineena defusing tyoskentelyssa (pienryhmissa)
14.30-15.00 Kahvi

15.00-17.00 Defusing psykologisena ensi-
apuna psyykkisesti kuormittavan tyotapahtu-
man jalkeen.

Paivan arviointi

17.00- Paivallinen, sauna

08.00-8.30 Aamiainen

08.30-10.00 Oma persoona tyovalineena
defusing-istunnossa (pienryhmissa)
10.00-10.30 Ensimmaisen

harjoitusistunnon valmistelu

10.30-12.00 Ensimmaisen harjoitusistunto
palautekeskusteluineen

12.00-13.00 Lounas

13.00-13.30 Toisen harjoitusistunnon val-
mistelu

13.30-14.30 Toinen harjoitusistunto palau-
tekeskusteluineen

14.30-15.00 Kahvi

15.00-16.00 Mita meilla tarvitaan, jotta
defusing- menettely voisi juurtua toimivana

elementtina oman tyopaikan kulttuuriin.
Paivan arviointi.
16.00- Piivallinen, sauna

08.00-8.30 Aamiainen

08.30-9.00 Kolmannen harjoitusistunnon
valmistelu

9.00-11.00 Kolmas harjoitusistunto palaute-
keskusteluineen

11.00-11.45 Lounas

11.45-15.00 Kaytannon kehittamistarpeet
omassa organisaatiossa defusing-menettelyn
kayttoonottamista ajatellen (pienryhma).

Yhteinen keskustelu: kokemukset istunnoissa
ja menettelyn soveltaminen omaan organisaa-
tioon.

15.00-15.30 Piivien arviointi ja paatoskahvi

Kaikki koulutuksemme ovat tilatta-
vissa myos raataloityina tilauskou-
lutuksina. Ne suunnitellaan ja toteutetaan
yhdessa tilaajan kanssa, jotta ne vastaisivat ja
tukisivat mahdollisimman tarkoin
tyoyhteison-ne kehittamistarpeita.

Koko tyoyhteisoa, sen johtoa tai tiettya hen-
kilostoryhmaa varten suunniteltu koulutus on
osoittautunut tehokkaaksi tavaksi kehittaa
tyoyhteisoa.

Kun suunnittelet koulutusta, ota yhteytta
Yhteisoakatemiaan Kalevi Tikkaan

puh. 040 7192 309.





